FONDAZIONE TS
TURISMO L 4 1114 ¥, A' CULTURALI
SARUEGNA
Via Vicenza, 63 07026 OLBIA (SS)
C.F. 91061760905

Commissione Esaminatrice Selezione Direttore
Fondazione ITS Turismo e Attivita Culturali Sardegna
Dott. Antonello Pannella

Dott.ssa Ramona Cherchi

Dott.ssa Jeanne Francine Murgia

Verbale n. 1 del 06/05/2022

Selezione Direttore Fondazione ITS TAC Sardegna Olbia

II' giorno SEI del mese di MAGGIO dellanno DUEMILAVENTIDUE alle ore 10.00 in
videoconferenza, regolarmente convocata dalla Segreteria dell'ITS TAC Sardegna, con nota prot. n.
356 del 06/05/2022 (Allegato 1), i componenti, riportati in intestazione, nominati per la selezione del
Direttore della Fondazione medesima, si sono riuniti per analizzare le richieste pervenute nei termini
stabiliti dall’Avviso Pubblico (Allegato 2), al fine di verificarne la corretta ammissibilita e la
conseguente valutazione dei titoli e delle formative e professionali, sempre secondo le modalita
indicate nel citato avviso pubblico.

In apertura di seduta, i componenti, prima di procedere ad altre valutazioni, presa visione dell'elenco
dei partecipanti, hanno dichiarato linsussistenza di situazioni di incompatibilita tra essi ed i
concorrenti, ai sensi degli articoli 51 e 52 del codice di procedura civile.

A seguire, gli stessi componenti hanno attribuito, al loro interno i seguenti ruoli:

% Dott.-Antonello Pannella — in qualita di Presidente;
% Dott.ssa Ramona Cherchi — in qualita Commissario;
< Dott.ssa Jeanne Francine Murgia — in qualitd di Commissario, con ruolo di Segretario

verbalizzante.

In prosecuzione di seduta, la Commissione, cosi costituita, ha provveduto ad analizzare le istanze
pervenute via pec da n. 04 candidati:

- Dott.ssa Lucialda Lombardi (LMBLCD69M44C816W) — pec del 12/04/2022 (Allegato 3);

- Dott.ssa Antonella Decandia (DCNNNL64B51A4530) — pec del 21/04/2022 (Allegato 4);

- Dott.ssa Durdica Bacciu (BCCDDC82P52Z118U) — pec del 22/04/2022 (Allegato 5);

- Dott. Roberto Pirodda (PRDRRT65H23F839J) — pec del 23/04/2022 ore 11.06 (Allegato 6).

Dopo aver accertato la corretta acquisizione delle istanze, nei termini e secondo le modalita previste
dall'avviso, la commissione procede alla verifica dei requisiti di ammissibilita dei candidati.
L'attivita di ammissibilita & sintetizzata nel prospetto seguente:
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SELEZIONE DIRETTORE ITS TAC CANDIDATI
LOMBARDI LUCIALDA DECANDIA ANTONELLA BACCIU DURDICA PIRODDA ROBERTO
REQUISITI DI AMMISSIONE: LMBLCD69M44C816W DCNNNL64B51A4530 BCCDDC82P527118U PRDRRT65H23F839)
Cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea X X X X
Eta noninferiore'a 18annie.r10n aver superato il limite massimo per il 04/08/1969 11/02/1964 12/09/1982 23/06/1965
collocamento a riposo d’ufficio
Idoneita fisica all'impiego X X X X
Godimento di diritti civili e politici nello stato di appartenenza o
provenienza X X X X
Non essere esclusi dall’elettorato politico attivo X X X X
Avere buona condotta e qualitd morali X X X X
Non essere stati destituiti, dispensati per insufficiente rendimento o
dichiarati decaduti da un impiego pubblico X X X X
Non aver riportato condanne penali o procedimenti penali che impediscano
la costituzione del rapporto di lavoro con la Pubblica Amministrazione; X X X X
Non aver subito condanne penali, anche con sentenza non passata in
giudicato, peri reati indicati nel capo |, titolo Il del Codice Penale ai sensi
dell’art. 35 bis del D.Lgs. 165/01; X X X X
Peri candidati di sesso maschile nati entro il 31/12/1985, essere in
posizione regolare nei confronti dell’obbligo di leva; N.P. N.P. N.P. X
Possedere patente di guida di tipo B ed essere automunito X X X X

REQUISITI SPECIFICI:

Laurea Triennale e/o Laurea Magistrale a ciclo unico conseguite ai sensi del
DM 270/04 (o Lauree di primo e/o secondo ciclo o ciclo unico
eventualmente conseguite ai sensi degli ordinamenti previgenti DM 509/99
e Vecchio Ordinamento)

Laurea magistrale in Lingue
e Lettere Orientali -
Universita di Venezia

100/110

Laurea magistrale in Lingue
e Lettere Orientali -
Universita di Venezia

108/110

Laurea magistrale in
Archeologia e Scienze delle
Antichita - Universita di
Sassari 108/110

Laurea magistrale in Scienze
Criminologiche - Universita
di Bologna 94/110

Comprovata esperienza di direzione/coordinamento di strutture
organizzative complesse, con connessa gestione della comunicazione, delle
risorse umane, finanziarie e strumentali

c/o Comune di Olbia in
qualita di Responsabile
Ufficio Turistico ASPO S.p.A.
-anni 10

c/o Orientalia Lab -
Consulenze di viaggi e
turismo, formazione e
docenze - fondatrice e
responsabile -anni 11

Archeologo peranni 4
(dichiara in istanza)

Sociologo/Presidente/Dirett
ore Societa ARYA Coop.
Sociale Arzachena - 5,5 anni
Direttore Porto Isola Rossa -
Responsabile di Posizione
Organizzativa - 6anni+ 11
mesi

Comprovata esperienza del settore della formazione per giovani ed adulti

Tutor ITC Panedda Olbia
18/19- Docente in corsi
professionali RAS 11/12 (8

Docente presso ITS Veneto e

Docente /tutor - varie - dal

Formatore Professionista
per Enti Pubblici e di
Formazione, Aziende,

T\ZIS;)seI ';s;gf';?:nt:t::zl::ﬁ Sardegna per Gonn — Istituti Scolastici, Universita

L dal 1989 a tutt'oggi
cinesi

conoscenza della realta imprenditoriale del settore turistico/attivita

culturali del territorio, di pertinenza della Fondazione; X X X X

conoscenza dei servizi di politiche attive del lavoro;

conoscenza e padronanza dell’uso dei pit diffusi programmi informatici di

videoscrittura, elaborazione e presentazione dati; X X X X

conoscenza della lingua inglese e/o di altra lingua dell’UE tra, francese,
tedesco e spagnolo

Inglese +altre

Inglese +altre

Francese/Inglese

Spagnolo+altre

EVENTUALI TITOLI DI PREFERENZA:

aver prestato, senza demerito, per almeno tre anni, precedente servizio
presso una pubblica amministrazione

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE (a pena di esclusione):

curriculum vitae e professionale del candidato in formato europeo X X X X
copia fotostatica fronte-retro di un documento d’identita in corso di validita

del sottoscrittore della domanda X X X X
copia fotostatica del codice fiscale X X X X
informativa privacy resa dalla Fondazione ai sensi degli artt. 13-14 GDPR

2016 679 X X X X
MODALITA' E TERMINI DI TRASMISSIONE ISTANZA:

consegna a mano entro le ore 12:00 del 23/04/2022

pec 12/04/2022 21/04/2022 22/04/2022 23/04/2022 ore 11.06
raccomandata a.r.

istanza firmata in originale o digitalmente X X X

ANNOTAZIONI

Curriculm su formato non
europeo, generico e
approssimato.

CV adeguato su modello UE

dal CV si evince ruolo di
coordinatrice archeologa -
dal 18 a tutt'oggi -
coordinatrice museale
17/18 - siti archeologici
11/12

Curriculum corposo, su
modello UE

Tutti i candidati vengono ammessi alla successiva fase di valutazione dei titoli e di esperienza
professionale.
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| lavori si concludono alle ore 12.30 per proseguire nel primo pomeriggio, sempre in
videoconferenza, presumibilmente verso le ore 16.00.

Alle ore 16.00, i lavori della commissione di selezione riprendono per l'attivita di valutazione dei titoli
e dell'esperienza professionale, con attribuzione del relativo punteggio ai 4 candidati, secondo i
criteri e le modalita appresso riportate.

SELEZIONE DIRETTORE ITS TAC CANDIDATI —l
VALUTAZIONE TITOLI (max 20 PUNTI) LOMBARDI LUCIALDA DECANDIA ANTONELLA BACCIU DURDICA PIRODDA ROBERTO
Laurea Magistrale/Specialistica/vecchio ordinamento- (10 punti) oppure per 10 10 10 10
Laurea triennale - (5 punti)
Eventuale Dottorato di ricerca - (5 punti)
Eventuale Master universitario - (5 punti) - 5 5 5
Eventuale corso di formazione specifico nel settore della formazione e/o a 4 6
del turismo e/o delle attivita culturali- (2 punti a corso)

Eventuali certificazioni informatiche e/o linguistiche - (1 puntoa 7 3 1
certificazione)
Eventuali ulteriori corsi di formazione - (1 punto a corso) 4 4 4 10

14 20(*) 20(*) 20(*)
VALUTAZIONE ESPERIENZA PROFESSIONALE (max 50 PUNTI)
Espelrienze direzionali/gestionali in aziende (3 punti per anno, massimo 15 15 15 1 15
punti);
Esperienze direzionali/gestionali in aziende complesse (ulteriori al 20
decennio base) - (5 punti per anno, massimo 20 punti);
Esperienze di coordinamento e/o gestione di attivita didattica e di corsi di 9 9
formazione (3 punti peranno, massimo 9 punti);
Esperienze nel ruolo di progettista e/o coordinatore in progetti regionali
e/o comunitari (2 punti per anno, massimo 6 punti);
Esperienze di consulenza/docenza nell’ambito della formazione -(1 punto 4 5 5 5
peranno, massimo 5 punti);
Esperienze in qualita di dipendente pubblico (statale/regionale/ente B R R 9
locale) - (3 punti per anno, massimo 9 punti);
Esperienze nella rendicontazione dei progetti di istruzione/formazione - (3
punti)
N.B.:(*) nelle valutazioni sono stati attribuiti i punteggi in base ai titoli 19 29 17 50(*)
oggetto di valutazione e, nel caso in cui la sommatoria superi il punteggio 23 4 37 70
massimo consentito, |a stessa viene rapportata a tale valore.

I lavori si concludono alle ore 18.00, precedendo alla trasmissione dell’esito dellattivita di
ammissibilita e di valutazione, a cura del Presidente della Commissione, con il supporto del
Segretario Verbalizzante, per la conseguente comunicazione da trasmettere via pec a ciascun
candidato per il colloquio orale, da tenersi lunedi 16/05/2022 a partire dalle ore 18.00 presso la sede
dell’lTS TCA Sardegna ad Olbia.

Il Presidente: Dott. Antonello Pannella

| Commissari: Dott.ssa Ramona Cherchi | \/ Q_/
Dott.ssa Jeanne Francine Murgia (anche Segretario Verbalizzante)
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